附件2：

通化市小额缴费工会组织工会经费

全额返还申请表填写指引
缴费单位名称：必须与缴交工会经费的名称一致。

支持政策对象：全年按时足额上缴工会经费（扣除基层工会留成部分）低于1万元（不含，下同）的小额缴费工会组织。缴费单位应按照全部职工工资总额2%足额计提工会经费。

“上缴工会经费”是指：上缴工会经费（扣除基层工会留成部分）低于1万元（不含）为认定条件，符合条件的享受经费所属期留成部分的经费。

以下情形不享受返还：

1.未按时足额上缴经费导致年度上缴经费低于1万元的单位；

2.国有及国有控股企业和由财政保障基本支出的党政机关、事业单位中的小额缴费工会组织；

经费年度测算：根据经费年度测算上缴经费，对于符合条件的小额缴费工会组织，全额返还所属期的工会经费。

由于工会新成立等原因，在上述申报截止时间前完成工会组建工作并符合政策条件，年度区间不足一年的，以缴费属期的月平均值计算，月平均值低于833.33元（不含）作为认定小额缴费工会组织经费额度的依据， 也可在本年度享受全额返还支持政策。

逾期申报不再办理。

工作流程:

小额缴费工会组织工会经费全额返还按照“先征收后返还”的原则，实行申报审核制。具体返还操作流程如下：

一、小额缴费工会组织缴纳工会经费

小额缴费工会组织按照《工会法》、通化市总工会 国家税务总局通化市税务局关于下发《关于代征工会经费和工会筹备金有关工作的实施意见》等相关规定，及时足额向通化市总工会上解工会经费。

二、申报材料

小额缴费工会组织申报办理工会经费全额返还需提供以下材料：

1.填写《通化市小额缴费工会组织工会经费全额返还申请表》；

2.《工会法人资格证书》复印件或成立工会批复文件复印件；

3.经费年度所属期区间的职工工资发放表复印件；

4.审核中需要提供的其他补充证明材料

上述材料均需单位法人签字及加盖公章，PDF发送至邮箱gh3213767@163.com。
